GEMEINDE LAAS

Autonome Provinz Bozen-Sudetirol

Beschlussniederschrift des
GEMEINDEAUSSCHUSSES

Nr./n.
90

Nach Erflallung der im geltenden Kodex der ortlichen
Korperschaften der Autonomen Region Trentino-Sidtirol
enthaltenen Formvorschriften wurden fir heute, im
Ublichen Sitzungssaal, die Mitglieder dieses
Gemeindeausschusses einberufen.

Verena Troger Blrgermeisterin

Johann Franz Thurner Vize-Birgermeister
Ulrike Mayr Telser Gemeindereferentin
Brigitte Schonthaler Gemeindereferentin
Dietmar Spechtenhauser Gemeindereferent

Manfred Stark Gemeindereferent

Den Beistand leistet Gemeindesekretarin

SITZUNG VOM - SEDUTA DEL
04.03.2026

COMUNE DI LASA

Provincia Autonoma di Bolzano-Alto Adige

Verbale di deliberazione della
GIUNTA COMUNALE

UHR - ORE
08:15

Previo esaurimento delle formalita prescritte dal vigente
Codice degli Enti locali della Regione Autonoma Trentino-
Alto Adige, vennero convocati per oggi i componenti di
questa Giunta comunale, nella solita sala delle riunioni.

Nimmt mittels
Fernzugang teil

Anwesend - | Abwesend- | _prende parte in

presente assente modalita remota
Sindaca X
Vice-Sindaco X
Assessore X
Assessore X
Assessore X
Assessore X

Assiste Segretaria comunale

Dr. Manuela Schopf

Nach Feststellung der Beschlussfahigkeit GUbernimmt

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti,

Verena Troger

in der Eigenschaft als Blrgermeisterin den Vorsitz.

Der Ausschuss behandelt folgenden

Gegenstand:

nella qualita di Sindaca assume la presidenza.

La Giunta passa alla trattazione del seguente

Oggetto:

Personal: Matrikelnr. 83 - Gewahrung der Personale: matricola n. 83 - Assegnazione di un
individuellen Gehaltserh6hung fir zwei Jahre mit aumento individuale dello stipendio per due anni a
Wirkung ab dem 01.03.2026 far data dal giorno 01.03.2026



Gemeindeausschussbeschluss Nr. 90 vom 04.03.2026

Delibera della Giunta comunale n. 90 del 04.03.2026

Einsicht genommen in den Art. 77 des bereichs-
Ubergreifenden Kollektivvertrages fur den Zeitraum
2005-2008 fir den normativen Teil und fir den
Zeitraum 2007-2008 fir den wirtschaftlichen Teil
(ET.) betreffend die Bestimmungen hinsichtlich der
Zuerkennung von individuellen Gehaltserhéhungen

weiters Einsicht genommen in den Art. 68 des Ein-
heitstextes der Bereichsabkommen fir die Bedien-
steten der Gemeinden, der Bezirksgemeinschaften
und der O.B.P.B. vom 02.07.2015, welcher im Ab-
satz 01 die Kriterien fir die Zuerkennung der indivi-
duellen Gehaltserhohung definiert, und zwar u.a.:

¢ unter Buchstabe b): Auslibung von zusatzlichen,
Uber das eigene Berufsbild hinausgehende Auf-
gaben.

Der Gemeindeausschuss schlagt vor, der/dem Be-
dienstete Matrikelnr. 83, Verwaltungsassistent/in in
der sechsten Funktionsebene, drei Vorrickungen
fUr einen Zeitraum von zwei Jahren als individuelle
Gehaltsvorrickung zu gewdhren.

Die Begrindung fur diese Zuweisung liegt in der
Austbung von Aufgaben durch den/die Mitarbei-
ter/in, die Gber die im Standardprofil der entspre-
chenden Berufsbezeichnung vorgesehenen Tatig-
keiten hinausgehen.

Im Einzelnen bezieht sich dies auf die unten aufge-

flhrten zusatzlichen Aufgaben:

- Anweisung, Erstellung und Ausarbeitung von
Verwaltungsakten; allgemein die Bearbeitung
verschiedener Verwaltungsverfahren von der Ein-
leitungsphase bis zum Abschluss;

- Mitwirkung an Inspektions-, Uberpriifungs-, Revi-
sions- und Kontrolltatigkeiten mit dem Ziel eines
korrekten und effizienten Funktionierens des zu-
gewiesenen Dienstes;

- Direkte Mitwirkung bei der Ausarbeitung von
Interventionsplanen und der Organisation der
Blroarbeit im Rahmen verschiedener Verwal-
tungsprozesse.

Gegenstandlicher Malnahme liegen folgende
Rechtsgrundlagen zugrunde:

e die Gemeindeverordnung lber das Rechnungs-
wesen, genehmigt mit Gemeinderatsbe-
schluss Nr. 31 vom 19.09.2018 und abge-
andert mit dem Gemeinderatsbeschluss Nr.
38 vom 29.07.2020;

e die geltende Satzung der Gemeinde Laas.

visto I'art. 77 del contratto collettivo intercompar-
timentale per il periodo 2005-2008 per la parte
giuridica e per il periodo 2007-2008 per la parte
economica (T.U.) concernente le disposizioni in
riguardo al riconoscimento di aumenti individuali
dello stipendio.

visto inoltre 'art. 68 del Testo Unico degli accordi di
comparto per i dipendenti dei Comuni, delle Co-
munita Comprensoriali ed A.PS.P. del 02.07.2015,
che definisce nel comma 01 i criteri per il riconosci-
mento dell'aumento individuale dello stipendio, e
cioé tra l'altro:

* alla lettera b): svolgimento di compiti aggiuntivi
rispetto al proprio profilo professionale.

La giunta comunale propone l'assegnazione, al/alla
dipendente matricola n. 83, assistente amministra-
tivo/a nella sesta qualifica funzionale, di tre scatti
per un periodo di due anni a titolo di aumento
individuale dello stipendio.

La motivazione di codesta assegnazione e da rico-
noscere nello svolgimento, da parte del/della di-
pendente, di mansioni che spaziano oltre quelle
contemplate dalla declaratoria standard del profilo
professionale di riferimento.

Nello specifico si fa riferimento al mansionario

aggiuntivo di cui sotto:

- istruzione, predisposizione, redazione di provve-
dimenti amministrativi; in generale, gestione di
vari procedimenti amministrativi dalla fase inizia-
tiva fino alla conclusione;

- collaborazione all'attivita di ispezione, verifica,
revisione e controllo, finalizzata ad un corretto ed
efficiente funzionamento del servizio assegnato;

- contributo diretto alla formulazione di piani d'in-
tervento ed organizzazione del lavoro d'ufficio
nell’lambito di diversi processi amministrativi.

Il presente provvedimento si fonda sulle seguenti
fonti normative:

e visto il Regolamento comunale di contabilitd,
approvato con deliberazione del Consiglio
comunale n. 31 del 19/09/2018 e modificato
con deliberazione del Consiglio comunale n.
38 del 29/07/2020;

e visto il vigente Statuto del Comune di Lasa;



Gegenstandlicher MaRnahme liegen nachstehen-
de, zustimmende Gutachten laut Art. 185 und Art.
187 des R.G. vom 03.05.2018, Nr. 02, i.g.F. (Kodex
der ortlichen Kérperschaften der Autonomen Regi-
on Trentino-Sidtirol) zugrunde:

fachliches Gutachten-elektronischer Fingerabdruck:
EZE30M9SvjU7/iZ8BA5+ri7ce89uykODPpPHzDg+tIw=

buchhalterisches Gutachten - elektronischer Fin-
gerabdruck:

QBeBj1YNojFM/1PakQ/Aw4aiHWDu5F8XC7X+WkbBCTA
Es wurde Einsicht genommen in folgende Pla-
nungsinstrumente:

e Haushaltsvoranschlag 2026-2028 der Ge-
meinde Laas, genehmigt mit Beschluss des
Gemeinderates Nr. 75 vom 29.12.2025.

e Arbeitsplan fir das laufende Finanzjahr 2026,
genehmigt mit Gemeindeausschussbeschluss
Nr. 01 vom 14.01.2026.

Dies vorausgeschickt und in Kenntnis der gelten-
den, gesetzlichen Bestimmungen des Kodexes der
ortlichen Korperschaften der Autonomen Region
Trentino-Sddtirol, genehmigt mit R.G. vom
03.05.2018, Nr. 2, fasst der GEMEINDEAUSSCHUSS
einstimmig und in gesetzlicher Form den

BESCHLUSS

1. Unter Bezugnahme auf die in der Prdambel
dargelegten Ausfihrungen wird dem/der Mit-
arbeiter/in mit der Personalnummer 83, Ver-
waltungsassistent/in in der sechsten Funktions-
ebene, eine individuelle Gehaltserhdéhung in
Hohe von drei Gehaltsvorriickungen fir einen
Zeitraum von zwei Jahren ab dem 1. Marz 2026
und bis 29. Februar 2028 zugewiesen.

Die Gewdhrung der individuellen Gehaltserho-
hung ist an die Austbung zusatzlicher Aufgaben
gebunden, die Gber das eigene Berufsprofil hin-
ausgehen, wie in den Pramissen erwahnt. Sie
erlischt, sofern diese Aufgaben vom/von der
Mitarbeiter/in nicht mehr ausgefihrt werden.

2. Es wird festgehalten, dass sich der Betrag der
zuerkannten individuellen Gehaltserhdhung,
wie in Punkt 01 angefihrt, aufgrund der derzeit
geltenden Gehaltstabelle auf monatlich brutto
Euro 94,49 belauft.

Il presente provvedimento si fonda sui seguenti
pareri preventivi favorevoli ai sensi dell'art. 185 e
dell’art. 187 della L.R. 03/05/2018, n. 02, in vigore
(Codice degli Enti locali della Regione Autonoma
Trentino-Alto Adige):

parere tecnico - impronta digitale:
EZE30M9SvjU7/iZ8BA5+ri7ce89uykODPpPHzDg+tIw=
parere contabile - impronta digitale:

QBeBj1YNojFM/1PakQ/Aw4aiHWDu5F8XC7X+WkbBcTA
Sono stati visti i seguenti strumenti di programma-
zione:

o il bilancio di previsione 2026-2028 del Comu-
ne di Lasa, approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 75 del 29/12/2025.

e piano operativo per l'esercizio finanziario cor-
rente 2026, approvato con deliberazione della
Giunta comunale n. 01 del 14/01/2026.

Premesso cio ed in conoscenza delle vigenti dispo-
sizioni di legge del Codice degli Enti locali della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvate
con la L.R. del 03/05/2018, n. 2, la GIUNTA
COMUNALE ad unanimitd di voti espressi in forma
di legge

DELIBERA

1. facendo riferimento a quanto esposto in pre-
messa, I'assegnazione, al/alla dipendente matri-
cola n. 83, assistente amministrativo/a nella se-
sta qualifica funzionale, di un aumento indivi-
duale nella misura di tre scatti per un periodo di
due anni a far data dal giorno 1° marzo 2026 e
fino al giorno 29 febbraio 2028.

Il riconoscimento dell'aumento individuale dello
stipendio & subordinato allo svolgimento di
compiti aggiuntivi rispetto al proprio profilo pro-
fessionale, cosi come menzionati in premessa e
decade qualora codesti compiti non venissero
pil svolti dal/dalla dipendente.

2. Siafferma, che I'importo dell’aumento individua-
le concesso, di cui al punto 01, ammonta - in ba-
se alle tabelle stipendiali attualmente in vigore -
a mensile euro 94,49 al lordo.



3. Die aus dieser Malknahme erwachsende Ausga-
be wird dem Kap. 01021.01.010100 ,Geldver-
gltungen” (KS: Generalsekretariat) - Kompe-
tenzgebarung - angelastet, welches die notige
Verflgbarkeit aufweist.

4. In Anbetracht der aufgezeigten Dringlichkeit
wird diese Beschlussmaflinahme, mit demselben
Abstimmungsergebnis, im Sinne des Art. 183,
Absatz 04, des R.G. vom 03.05.2018, Nr. 02,
i.g.F., fur unverziglich vollziehbar erklart.

5. Diese BeschlussmalRnahme wird im Sinne des
Art. 183, Absatz 02, des R.G. vom 03.05.2018,
Nr. 02, i.g.F, den Fraktionssprechern des Ge-
meinderates (bermittelt.

RECHTSMITTELBELEHRUNG:

Im Sinne der geltenden Bestimmungen (Art. 183,
Absatz 05, des R.G. vom 03.05.2018, Nr. 02, i.g.F.)
kann gegen diesen Beschluss wahrend des Zeitraums
seiner Veroffentlichung Einwand beim Gemeinde-
ausschuss erhoben und innerhalb von 60 Tagen ab
der Vollstreckbarkeit beim Regionalen Verwaltungs-
gerichtshof Bozen Rekurs eingebracht werden. Im
Bereich der offentlichen Auftragsvergabe betragt
die Rekursfrist 30 Tage (Art. 119 und Art. 120 des
Gesetzesdekretes vom 02.07.2010, Nr. 104, i.g.F.).

3. La spesa derivante dal presente provvedimento
viene imputata al cap. 01021.01.010100 ,Retri-
buzioni in denaro” (CC: Segreteria generale) -
gestione di competenza, il quale presenta la ne-
cessaria disponibilita.

4. In considerazione dell'urgenza esposta la pre-
sente deliberazione, con lo stesso esito di vota-
zione, viene dichiarata immediatamente ese-
guibile ai sensi dell'art. 183, comma 04, della
L.R. 03.05.2018, n. 02, in vigore.

5. La presente deliberazione viene comunicata, ai
sensi dell'art. 183, comma 02, della vigente L.R.
03.05.2018, n. 02, ai capigruppo consiliari.

AUTORITA E TERMINI PER RICORRERE:

Ai sensi delle vigenti disposizioni (art. 183, comma
05, della L.R. 03.05.2018, n. 02, in vi-gore) entro il
periodo di pubblicazione puo es-sere presentata
opposizione alla Giunta comunale avverso la pre-
sente deliberazione ed entro 60 giorni dall'esecuti-
vita della presente pu0O es-sere presentato ricorso
al Tribunale di Giustizia Amministrativa di Bolzano.
A far data dall’esecutivita della stessa puo essere
altresi presentato ricorso al Tribunale del Lavoro.




gelesen, genehmigt und gefertigt letto, confermato e sottoscritto

Die BlUrgermeisterin Die Gemeindesekretarin
La Sindaca: La Segretaria comunale:
Verena Troger Dr. Manuela Schopf

digital signiertes Dokument — documento firmato tramite firma digitale

Gegenstandlicher Beschluss wird am La presente deliberazione viene pubblicata il
06.03.2026

an der digitalen Amtstafel der Gemeinde fir 10 all'albo pretorio digitale del Comune per 10 (die-

(zehn) aufeinanderfolgende Tage veroffentlicht ci) giorni consecutivi e é immediatamente esecut-

und ist im Sinne des Art. 183, Absatz 04, des R.G. iva ai sensi dell’art. 183, comma 04, della L.R.

vom 03.05.2018, Nr. 02, i.g.F., unverzlglich voll- 03.05.2018, n. 02, in vigore.

ziehbar.
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