GEMEINDE WELSCHNOFEN

Autonome Provinz Bozen — Sidtirol

BESCHLUSS
DES GEMEINDEAUSSCHUSSES

COMUNE DI NOVA LEVANTE

Provincia Autonoma di Bolzano-Alto Adige

DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

Nr: 237 vom/dd. 09.06.2026 ore 08:50 Uhr

Nach Erfillung der im geltenden Kodex der ortlichen
Korperschaften der Autonomen Region Trentino-Sudtirol
festgesetzten Formvorschriften wurden fir heute, im
Ratssaal der Gemeinde Welschnofen, die Mitglieder des
Gemeindeausschusses einberufen.

Anwesend sind:

Pardeller Thomas
Meraner Hannes
Oberrauch Elmar
Plank Pittner Karin

Rechenmacher Katja

lhren Beistand leistet die Gemeindesekretarin, Frau

Burgermeister - Sindaco
Vize-Burgermeister - Vicesindaco
Gemeindereferent - Assessore
Gemeindereferentin - Assessora

Gemeindereferentin - Assessora

Previo esaurimento delle formalita prescritte dal vigente
Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-
Alto Adige vennero per oggi convocati, nella sala riunioni
del Comune di Nova Levante, i componenti della Giunta
Comunale.

Sono presenti:

Abwesend Assenti | Abwesend  Assenti Fern- Acc.

entschuld. giustific. | unentsch.  ingiustif. zugang  remoto

X

Assiste la Segretaria comunale signora

Anna Stuppner

Nach Feststellung der Beschlussfahigkeit ibernimmt Herr

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signor

Meraner Hannes

in der Eigenschaft als Vize-Biirgermeister den Vorsitz und
erklart die Sitzung fir ertffnet.

GEGENSTAND:

Bedienstete/r mit Matrikelnummer 161 - Erhohung
der Wochenstunden als Verwaltungsassistent/in
Teilzeit, 6. Funktionsebene ab 15.06.2026

nella sua qualita di Vicesindaco assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta.

OGGETTO:

Dipendente con numero di matricola 161 -
aumento delle ore settimanali di assistente
amministrativo/a, 6° qualifica funzionale a tempo
parziale dal 15.06.2026
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COMUNE DI NOVA LEVANTE
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DER GEMEINDEAUSSCHUSS

Vorausgeschickt, dass die/der Bedienstete mit
Matrikelnummer 161 unbefristet als
Verwaltungsassistent/in in der 6. Funktionsebene,
Teilzeit 60,52% (23 Wochenstunden) bei der
Gemeinde Welschnofen angestellt ist;

festgestellt, dass die/der Bedienstete  mit
Matrikelnummer 161 mit Schreiben vom 27.05.2026,
Eingangsprotokollnummer 0009484 vom 28.05.2026,
um Erhéhung der Wochenstunden angesucht hat;

vorausgeschickt, dass nach verschiedenen
Gesprachen mit der Gemeindesekretarin vereinbart
wurde, dem Antrag stattzugeben und ab 15.06.2026
das Teilzeitverhaltnis von 23/38 Wochenstunden auf
29/38 Wochenstunden, zu erhéhen, um den
reibungslosen Ablauf des Dienstes trotz standig
komplexeren Aufgaben zu gewahrleisten;

nach Einsichtnahme in den geltenden Stellenplan der
Gemeinde Welschnofen;

nach Einsichtnahme in den Art. 16 des Einheitstextes
der Bereichsabkommen fiir die Bediensteten der
Gemeinden, der Bezirksgemeinschaften und der
O.P.B.P. vom 02.07.2015 sowie in das dezentrale
Abkommen  betreffend die  Schaffung  von
Teilzeitstellen zu 76,136% vom 04.09.2014;

nach Ubereinkunft  die  Arbeitszeit  der/des
Bediensteten mit Matrikelnummer 161 auf Teilzeit mit
29/38 Wochenstunden, also 76,316% zu erhdhen;

nach Ubereinkunft, diesen Beschluss fiir sofort
vollstreckbar zu erklaren, damit die Erhéhung der
Wochenstunden ab 15.06.2026 erfolgen kann;

nach Einsichtnahme in das fachliche Gutachten
VgfAGTQhKeK6tHAgVIVLHYDGZiZd+mmA2FrLVkx19
3c= vom 08.06.2026;

nach Einsichtnahme in das
Gutachten
R1LmMaSSPpx1UCWHCTg204S83CqYGJAx6sCOhT
nAkxOE= vom 05.06.2026

nach Einsichtnahme in die geltende Satzung der
Gemeinde Welschnofen;

buchhalterische

Nach Einsichtnahme in den geltenden Stellenplan;

nach Einsichtnahme in die geltende
Personaldienstordnung, genehmigt mit
Gemeinderatsbeschluss Nr. 9 vom 07.04.2014;

nach Einsichtnahme in den Haushaltsvoranschlag
sowie in das Programm flr 6ffentliche Arbeiten fur die
Jahre 2026 — 2028;

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che il/la dipendente con numero di
matricola 80 & impiegata come assistente
amministrativo/a, 6° qualifica funzionale presso |l
Comune di Nova Levante a tempo indeterminato a
tempo parziale 60,52% (23 ore settimanali);

constatato che il/la dipendente con numero di
matricola 161 ha fatto domanda con lettera del
27.05.2026, prot.n. d’entrata 0009484 del 28.05.2026,
di aumentare le ore settimanali;

premesso che dopo vari colloqui con la segretaria
comunale si & convenuto di accogliere la richiesta e di
aumentare il rapporto a tempo parziale da 32/38 ore
settimanali a tempo parziale con 29/38 ore
settimanali, a partire dal 15.06.2026, per garantire il
corretto svolgimento del servizio nonostante compiti
sempre piu complessi;

vista la vigente pianta organica del Comune di Nova
Levante;

visto l'art. 16 del testo unico degli dipendenti dei
comune, delle Comunita comprensoriali e delle
A.P.S.P. del 02.07.2015 e laccordo decentrato
relativo alla creazione di tipi di rapporti a tempo
parziale all'76,316% del 04.09.2014;

convenuto di aumentare l'orario di lavoro dellla
dipendente con numero di matricola 161 a tempo
parziale con 29/38 ore settimanali, quindi 76,316 %;

convenuto di dichiarare la presente deliberazione
immediatamente esecutiva affinché 'aumento delle
ore settimanali possa essere fatta a partire dal
15.06.2026;

visto il parere tecnico
VgfAGTQhKeK6tHAgVIVLHYDGZiZd+mmA2FrLVkx19
3c=del 08.06.2026;

visto il parere contabile
R1LmMaSSPpx1UCWHCTg204S83CqYGJAx6sCOhT
nAkxOE= del 05.06.2026;

visto lo statuto vigente del Comune di Nova Levante;

Visto la pianta organica vigente;

vista l'ordinamento del personale, approvato con
deliberazione del Consiglio comunale n. 9 del
07.04.2014 ;

visto il bilancio di previsione 2026 - 2028 ed il relativo
programma generale per le opere pubbliche;



GEMEINDE WELSCHNOFEN

Autonome Provinz Bozen — Sidtirol

nach Einsichtnahme in den Kodex der ortlichen
Korperschaften der Autonomen Region Trentino-
Sadtirol, genehmigt mit Regionalgesetz vom 3. Mai
2018, Nr. 2;

beschliel3t

einstimmig in gesetzlicher Form

1. die von der/dem Bediensteten mit
Matrikelnummer 161, eingestuft in das Berufsbild
Nr. 43, Verwaltungsassistent/in, 6.
Funktionsebene, die Teilzeit von 23 auf 29
Wochenstunden (76,316%) ab 15.06.2026 zu
erhdhen und mit der/dem Bediensteten den
individuellen Arbeitsvertrag gemal Artikel 101
des Kodex der ortlichen Korperschaften der
Autonomen Region Trentino-Sidtirol, genehmigt
mit Regionalgesetz vom 3. Mai 2018, Nr. 2
abzuschliel3en;

2. die Ausgabe fir die Gehaltsvorrickung, die
Sozialbeitrdge sowie sonstige Personalkosten
den jeweiligen Kapiteln 10100, 10200, 20100 und
20200, EDV-Kennziffer 01041.01 sowie die
Ausgabe fiir die Steuern dem Kapitel 10100 EDV-
Kennziffer 01041.02 anzulasten, die mit der
notwendigen Verfligbarkeit ausgestattet sind;

3. den vorliegenden Beschluss im Sinne des Artikels
183, Absatz 4 des Kodex der ortlichen
Kdrperschaften der Autonomen Region Trentino-
Sidtirol, genehmigt mit Regionalgesetz vom 3.
Mai 2018, Nr. 2, einstimmig fir unverziglich
vollstreckbar zu erklaren;

4. darauf hinzuweisen, dass jeder Birger gegen
diesen Beschluss im Sinne von Artikel 183,
Absatz 5 des Kodex der oértlichen Koérperschaften
der Autonomen Region  Trentino-Sidtirol,
genehmigt mit Regionalgesetz vom 3. Mai 2018,
Nr. 2, wahrend des Zeitraumes seiner
Verdéffentlichung von 10 Tagen beim
Gemeindeausschuss Einspruch erheben kann.
Innerhalb von 60 Tagen ab Vollstreckbarkeit
dieses Beschlusses kann beim Regionalen
Verwaltungsgerichtshof in  Bozen  Rekurs
eingebracht werden. Betrifft der Beschluss die
Vergabe von offentlichen Auftragen ist die
Rekursfrist, gemafl Artikel 120, Absatz 5, GvD
104 vom 2. Juli 2010, auf 30 Tage ab
Kenntnisnahme reduziert.

COMUNE DI NOVA LEVANTE

Provincia Autonoma di Bolzano-Alto Adige

visto il Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018, n. 2;

delibera

a voti unanimi espressi in forma legale

di aumentare il tempo parziale del/la dipendente
con numero di matricola 161, inquadrato/a nel
profilo  professionale n. 43, assistente
amministrativo/a, 6° qualifica funzionale, da 23 a
29 ore settimanali (76,316%) a partire dal
15.06.2026 e di stipulare con il/la dipendente il
contratto individuale di lavoro ai sensi dell’articolo
101 del Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2;

di imputare la spesa per gli scatti, i contributi
sociali e le altre spese per il personale sui
rispettivi capitoli 10100, 10200, 20100 e 20200,
UEB 01041.01, nonché la spesa per i tributi sul
capitolo 10100, UEB 01041.02, i quali sono dotati
della disponibilita sufficiente;

di dichiarare la presente deliberazione ad
unanimita di voti immediatamente esecutiva ai
sensi dell’articolo 183 comma 4 del Codice degli
enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio
2018, n. 2;

di dare atto che ogni cittadino pud, entro il periodo
di pubblicazione di 10 giorni, presentare alla
Giunta Comunale opposizione avverso questa
deliberazione ai sensi dell’articolo 183, comma 5
del Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2. Entro 60
giorni dall'esecutivita della delibera pud essere
presentato ricorso al Tribunale di Giustizia
Amministrativa di Bolzano. Se la deliberazione
interessa l'affidamento di lavori pubblici il termine
di ricorso, ai sensi dell'articolo 120, comma 5,
D.Lgs 104 del 2 luglio 2010, & ridotto a 30 giorni
dalla conoscenza dell'atto.
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Gelesen, genehmigt und gefertigt.

Der Vorsitzende — Il Presidente

- Meraner Hannes -

(digital signiert / firmato digitalmente)

COMUNE DI NOVA LEVANTE

Provincia Autonoma di Bolzano-Alto Adige

Letto, confermato e sottoscritto.

Die Gemeindesekretarin — La Segretaria comunale

- Anna Stuppner -
(digital signiert / firmato digitalmente)
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