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Previo esaurimento delle formalità prescritte dalla vigente 
Legge  Regionale  sull'Ordinamento  dei  Comuni,  vennero 
per oggi convocati, nella solita sala riunioni, i componenti 
di questa giunta comunale.

Nach Erfüllung der im geltenden Regionalgesetz über die 
Gemeindeordnung festgesetzten Formvorschriften, wurden 
für heute, im üblichen Sitzungssaal, die Mitglieder dieses 
Gemeindeausschusses einberufen.

Presenti: Anwesend sind:

Assenti
Abwesend

in videoconferenza
in Videokonferenz

geom. Giovanni SEPPI sindaco Bürgermeister
Debora PASQUAZZO assessore Gemeindereferent
Marlene HOFER assessore Gemeindereferent
Walter LANDI assessore Gemeindereferent
Luigi Antonio CANTORO assessore Gemeindereferent X
Paolo ZENORINI assessore Gemeindereferent

Assiste il segretario generale Den Beistand leistet der Generalsekretär

dott.ssa/Dr. Anna CONTE

Constatato che il numero degli intervenuti è sufficiente per 
la legalità dell'adunanza, 

Nach Feststellung der Beschlussfähigkeit, übernimmt 

geom. Giovanni SEPPI

nella qualità di sindaco ne assume la presidenza e dichiara 
aperta la seduta.

in  der  Eigenschaft  als  Bürgermeister den  Vorsitz  und 
erklärt die Sitzung für eröffnet.

La giunta comunale passa alla trattazione del seguente Der Gemeindeausschuss behandelt folgenden

O G G E T T O G E G E N S T A N D

ASSUNZIONE  E  CONFERIMENTO  DELL'INCARICO  DI 
DIRIGENTE  DELL'UFFICIO  III  -  SVILUPPO  DEL 
TERRITORIO  ALLA  VINCITRICE  DEL  CONCORSO, 
DOTT.SSA LINDA GAVONI
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

EINSTELLUNG  UND  ERTEILUNG  DES 
FÜHRUNGSAUFTRAGES DES AMTES III - ENTWICKLUNG 
DES  TERRITORIUMS   AN  DIE  GEWINNERIN  DES 
WETTBEWERBS FRAU DR. LINDA GAVONI
UNVERZÜGLICH VOLLSTRECKBAR

Relatore: geom. Giovanni SEPPI Berichterstatter: geom. Giovanni SEPPI

Commissariato  del 
Governo
Regierungskommissariat

X
immediatamente 
eseguibile
unverzüglich vollstreckbar



AFFARI GENERALI - PERSONALE ALLGEMEINE ANGELEGENHEITEN - PERSONAL

OGGETTO GEGENSTAND

ASSUNZIONE E CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI 
DIRIGENTE  DELL'UFFICIO  III  -  SVILUPPO  DEL 
TERRITORIO  ALLA  VINCITRICE  DEL  CONCORSO, 
DOTT.SSA LINDA GAVONI

EINSTELLUNG  UND  ERTEILUNG  DES 
FÜHRUNGSAUFTRAGES  DES  AMTES  III  - 
ENTWICKLUNG  DES  TERRITORIUMS   AN  DIE 
GEWINNERIN DES WETTBEWERBS FRAU DR. LINDA 
GAVONI

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE UNVERZÜGLICH VOLLSTRECKBAR

In  data  01.03.2025,  a  seguito  di  mobilità 
volontaria della dipendente mat. n. 1249, si è resa 
vacante la posizione di direttore/direttrice dell’Ufficio 
III – Sviluppo del territorio;

Aufgrund  der  freiwilligen  Mobilität  der 
Bediensteten Mat. Nr. 1249 ist seit 01.03.2025 eine 
Stelle  als  Direktor/Direktorin  des  Amtes  III  – 
Entwicklung des Territoriums frei geworden;

in  esecuzione  della  deliberazione  della  giunta 
comunale  n.  52 del  14.02.2025  e  con  bando  di 
concorso prot.  n. 0007992 dd. 19.02.2025 è stato 
indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per 
per l’accesso alla qualifica di dirigente dell’Ufficio III 
–  Sviluppo  del  territorio,  con  incarico  a  tempo 
determinato  per  la  durata  di  5  anni  ed  a  tempo 
pieno, ai sensi dell’art. 135 bis, comma 1 , lett. c) 
della L.R. 2/2018 nel testo vigente; purtroppo non è 
stato possibile formare una graduatoria;

in  Durchführung  des  Gemeindeausschuss-
beschlusses  Nr.  52 vom  14.02.2025 und  mit 
Wettbewerbsausschreibung  Protokoll  Nr.  0007992 
vom 19.02.2025 wurde ein  öffentlicher Wettbewerb 
nach Bewertungsunterlagen und Prüfungen für den 
Erwerb der Qualifikation als  Führungskraft  im Amt 
III – Entwicklung des Territoriums, mit befristetem 
Auftrag  mit  der  Dauer  von  5  Jahren  in  Vollzeit, 
gemäß Art. 135 bis, Abs. 1, Buchst. c) des R.G. Nr. 
2/2018 in geltender Fassung ausgeschrieben; leider 
war es nicht möglich eine Rangordnung zu erstellen;

in  esecuzione  della  deliberazione  della  giunta 
comunale  n.  41 del  17.02.2026  e  con  bando  di 
concorso prot.  n. 0008311 dd. 23.02.2026 è stato 
indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per 
l’accesso alla qualifica di  dirigente dell’Ufficio III – 
Sviluppo  del  territorio,  con  incarico  a  tempo 
determinato  per  la  durata  di  5  anni  ed  a  tempo 
pieno, ai sensi dell’art. 135 bis, comma 1 , lett. c) 
della L.R. 2/2018 nel testo vigente; 

in  Durchführung  des  Gemeindeausschuss-
beschlusses  Nr.  41 vom  17.02.2026 und  mit 
Wettbewerbsausschreibung  Protokoll  Nr.  0008311 
vom 23.02.2026 wurde ein  öffentlicher Wettbewerb 
nach Bewertungsunterlagen und Prüfungen für den 
Erwerb der Qualifikation als  Führungskraft  im Amt 
III – Entwicklung des Territoriums, mit befristetem 
Auftrag  für  die  Dauer  von  5  Jahren  in  Vollzeit, 
gemäß Art. 135 bis, Abs. 1, Buchst. c) des R.G. Nr. 
2/2018 in geltender Fassung ausgeschrieben; 

concluso  lo  svolgimento  della  procedura 
concorsuale, con determinazione dirigenziale n. 503 
dd.  28.07.2026 sono stati  approvati  i  verbali  della 
commissione  giudicatrice  del  suddetto  concorso, 
nonché la graduatoria finale, che ha visto vincitrice 
la candidata dott.ssa Linda Gavoni;

nach  Abschluss  des  Wettbewerbsverfahrens 
wurden mit  Entscheidung Nr.  503 vom 28.07.2026 
die  Protokolle  der  Prüfungskommission  des 
genannten  Wettbewerbs  sowie  die  Endrangliste 
genehmigt  aus  der  die  Kandidatin  Frau  Dr.  Linda 
Gavoni als Siegerin hervorgegangen ist;

  con  comunicazione  prot.  n.  0042818  dd. 
03.08.2026 la dott.ssa Linda Gavoni ha accettato di 
entrare nel ruolo del personale comunale di Laives 
con  la  qualifica  dirigenziale,  rendendosi altresì 
disponibile  all’assunzione  dell’incarico  di  dirigente 
dell’Ufficio  III  –  Sviluppo  del  territorio;  con 
successiva  comunicazione integrativa  prot.  n. 
0044110 dd. 11.08.2026 la medesima ha indicato la 
propria disponibilità con decorrenza 05.10.2026;

 mit Schreiben Prot Nr. 0042818 vom 03.08.2026 
hat  Frau  Dr.  Linda  Gavoni  die  Aufnahme  in  den 
Stellenplan  der  Gemeinde  als  Führungskraft 
akzeptiert  und  sich  bereit  erklärt  den 
Führungsauftrag für das Amt III – Entwicklung des 
Territoriums  anzunehmen;  mit  darauffolgendem 
Schreiben  Prot.  Nr. 0044110  vom  11.08.2026  hat 
dieselbe ihre  Bereitschaft  mit  Wirksamkeit ab 
05.10.2026 geäußert;
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viste  le  disposizioni  della  L.R.  n.  2/2018  sulla 
dirigenza,  nonché  del  contratto  collettivo 
intercompartimentale  per  il  personale  dirigenziale 
per  il  triennio  2020-2022  dd.  24.08.2023  e 
dell’accordo di comparto per il personale dirigenziale 
dei  Comuni,  della  comunità  comprensoriali  e  delle 
A.P.S.P. dd. 11.03.2025; 

nach Einsichtnahme in die Bestimmungen zu den 
Führungskräften  des  R.G.  Nr.  2/2018  und  des 
bereichsübergreifenden  Kollektivvertrages  für  die 
Führungskräfte  für  den  Dreijahreszeitraum  2020-
2022 vom 24.08.2023 und des Bereichsabkommens 
für  die  Führungskräfte  der  Gemeinden, 
Bezirksgemeinschaften  und  Ö.B.P.B.  vom 
11.03.2025;

visto  il  regolamento  di  organizzazione  del 
Comune di Laives;

nach Einsichtnahme in die Organisationsordnung 
der Gemeinde Leifers;

ritenuta  la  candidata  dott.ssa  Gavoni  Linda,  in 
quanto vincitrice del  concorso e valutata altresì la 
sua  esperienza  curriculare,  idonea  a  ricoprire 
l’incarico di  dirigente dell’Ufficio III  – Sviluppo del 
territorio;

festgehalten, dass die Kandidatin Frau Dr. Linda 
Gavoni  als  Gewinnerin  des  Wettbewerbs  und 
aufgrund  ihrer  beruflichen  und  außerberuflichen 
Erfahrung, als geeignet erachtet wird die Stelle als 
Direktorin  des  Amtes  III  –  Entwicklung  des 
Territoriums zu besetzen;

ritenuto  necessario  assumere  ed  incaricare 
quanto  prima  la  vincitrice  per  la  posizione  di 
direttrice  dell’Ufficio III  -  Sviluppo  del  territorio, 
vacante  ormai  dal  mese  di  marzo  del  2025,  e 
sgravare  finalmente  il  dirigente  reggente,  dall' 
impegno di garantire il funzionamento di due uffici, 
si  propone  di  dichiarare  la  presente  deliberazione 
immediatamente eseguibile;

da  es  als  notwendig  erachtet  wird,  die 
Gewinnerin so schnell wie möglich einzustellen und 
sie mit der Leitung des Amts III – Entwicklung des 
Territoriums zu beauftragen, da die Stelle  seit dem 
Monat  März  2025  unbesetzt  ist,  sowie um  den 
stellvertretenden Leiter  endlich  vom Aufwandt  das 
Funktionieren von zwei Ämtern zu gewährleisten, zu 
befreien,  wird  vorgeschlagen  den  vorliegenden 
Beschluss für unverzüglich vollstreckbar zu erklären; 

visti  gli  allegati pareri  espressi  ai sensi degli  art. 
185 e  187 della  L.R.  03.05.2018,  n.  2  nel  testo 
vigente;

nach  Einsichtnahme  in  die  beiliegenden 
Gutachten gemäß Art.  185 und 187 des R.G. vom 
03.05.2018, Nr. 2, in geltender Fassung;

visto lo statuto comunale vigente; nach  Einsichtnahme  in  die  geltende 
Gemeindesatzung;

vista la L.R. 03.05.2018, n. 2; nach Einsichtnahme in das R.G. vom 03.05.2018, 
Nr. 2;

LA GIUNTA COMUNALE BESCHLIESST

UNANIMEMENTE DER GEMEINDEAUSSCHUSS

DELIBERA EINSTIMMIG

1. di nominare la dott.ssa Linda Gavoni in base a 
graduatoria  di  merito  approvata  con 
determinazione  n. 503 del  28.07.2026, titolare 
della qualifica dirigenziale con contratto di lavoro 
a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a 
tempo  pieno,  corrispondente  a  40  ore 
settimanali,  fatte salve le disposizioni in materia 
di dirigenza di cui alla L.R. n. 2/2018, nonché del 
contratto  collettivo  intercompartimentale  per  il 
personale dirigenziale per il  triennio 2020-2022 
dd. 24.08.2023 e dell’accordo di comparto per il 
personale  dirigenziale  dei  Comuni,  della 
comunità  comprensoriali  e  delle  A.P.S.P.  dd. 
11.03.2025 e di procedere alla sua assunzione in 

1. Frau  Dr.  Linda  Gavoni aufgrund  der  mit 
Entscheidung  Nr.  503 vom  28.07.2026 
genehmigten  Rangordnung,  zur Inhaberin der 
Qualifikation  als  Führungskraft  (VI. 
Funktionsebene),  mit  unbefristetem  Vertrag  in 
Vollzeit,  entsprechend  40  Wochenstunden, zu 
erklären, dies unbeschadet der Bestimmungen zu 
den Führungskräften des R.G. Nr. 2/2018 und des 
bereichsübergreifenden Kollektivvertrages für die 
Führungskräfte für den Dreijahreszeitraum 2020-
2022  vom  24.08.2023  und  des 
Bereichsabkommens  für  die  Führungskräfte  der 
Gemeinden, Bezirksgemeinschaften und Ö.B.P.B. 
vom  11.03.2025  und  die  Aufnahme  in  den 
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ruolo  nel  medesimo  profilo  professionale  con 
decorrenza dal 05.10.2026;

Stellenplan  mit  demselben  Berufsbild  ab 
05.10.2026 vorzunehmen;

2. di dare atto che le disposizioni di cui all’art. 180 
della  L.R.  n.  2/2018 concernenti  la  ripartizione 
dei  posti  secondo  la  consistenza  dei  gruppi 
linguistici, nonché del D.P.P. n. 15 dd. 13.4.2017 
„Determinazione dei parametri per la definizione 
delle  piante  organiche  dei  Comuni“  sono 
rispettate;

2. kundzutun, dass die Bestimmungen laut Art. 180 
des R.G. Nr. 2/2018 betreffend die Verteilung der 
Stellen  laut  Sprachgruppenbestand  sowie  des 
D.L.H.  Nr.  15  vom  13.4.2017  „Festlegung  der 
Parameter  für  die  Stellenpläne der  Gemeinden“ 
berücksichtigt worden sind;

3. di  dare atto, che la dott.ssa Linda Gavoni è in 
possesso  dei  requisiti  previsti  per  l’accesso  al 
pubblico impiego;

3. kundzutun, dass Frau Dr. Linda Gavoni in Besitz 
der  Voraussetzungen  für  den  Zugang  zu 
öffentlichen Stellen ist;

4. di dare atto, che entro la data di inzio servizio 
verrà  stipulato  con  la  dott.ssa  Linda  Gavoni 
apposito contratto di lavoro; ai sensi dell’art. 9, 
comma  1  del  contratto  collettivo 
intercompartimentale per il personale dirigenziale 
per  il  triennio  2020-2022  dd.  24.08.2023 è 
previsto un periodo di prova pari a 6 mesi;

4. kundzutun, dass vor Dienstantritt ein gesonderter 
Arbeitsvertrag mit  Frau Dr.  Linda  Gavoni 
unterzeichnet wird;  gemäß  Art.  9,  Abs.  1  des 
bereichsübergreifenden Kollektivvertrages für die 
Führungskräfte für den Dreijahreszeitraum 2020-
2022 vom 24.08.2023  ist  eine  Probezeit  von  6 
Monaten vorgesehen;

5. di  attribure contestualmente alla dott.ssa Linda 
Gavoni l’incarico dirigenziale per dell’Ufficio III - 
Sviluppo del territorio per la durata di 5 anni, con 
decorrenza 05.10.2026 e sino al 04.10.2031; alla 
scadenza  la  giunta  comunale  si  riserva  la 
possibilità di  procedere  all'eventuale  rinnovo; 
entro la data di inzio servizio verrà stipulato con 
la  dott.ssa  Linda  Gavoni  apposito  contratto  di 
incarico;

5. gleichzeitig  Frau  Dr.  Linda  Gavoni  den 
Führungsauftrag für die Leitung des Amtes III – 
Entwicklung des Territoriums für die Dauer von 5 
Jahren vom 05.10.2026 bis zum 04.10.2031 zu 
erteilen;  bei  Fälligkeit  ist  es  dem 
Gemeindeausschuss  vorbehalten  den 
Führungsauftrag gegebenenfalls zu erneuern; vor 
Dienstantritt  wir  mit  Frau  Dr.  Linda  Gavoni  ein 
gesonderter  Vertrag  zum  Führungsauftrag 
unterzeichnet;

6. di dare atto che qualora la dott.ssa Linda Gavoni 
non  dovesse  assumere  il  servizio  senza 
giustificato motivo, entro il termine stabilito del 
05.10.2026 decadrà dalla nomina;

6. kundzutun, dass falls Frau Dr. Linda Gavoni, ohne 
einen  gerechtfertigten  Grund  anzugeben, den 
Dienst nicht innerhalb der festgesetzten Frist vom 
05.10.2026 antreten sollte,  die  Ernennung 
verfällt;

7. di  dare  atto  che  per  il  2026  la  spesa  per 
l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo 
pieno della dott.ssa Linda Gavoni corrispondente 
ad  un  importo  presunto lordo  di  €  22.916,75 
risulta stanziata nel bilancio di previsione 2026– 
2028 ed  è  allocata  al  cdc 80100  "Urbanistica“ 
missione 8, programma 1, macroaggregato 1 per 
retribuzione, come da conteggio allegato prot. n. 
0044303 dd. 12.08.2026;

7. kundzutun, dass für das Jahr 2026 die Aufnahme 
mit  unbefristetem Vertrag in Vollzeit  100% von 
Frau Dr. Linda Gavoni mit einer voraussichtlichen 
Ausgabe  von €  22.916,75  brutto  im 
Haushaltsvoranschlag 2026 -2028 auf KS 80100 
„Urbanistik“  Mission  8,  Programm  1, 
Makroaggregat  1  für  Entlohnungen,  laut 
beiliegender Berechnung Prot. Nr. 0044303 vom 
12.08.2026, vorgesehen ist;

8. di  dare  atto  che  gli  ulteriori  oneri  a  carico 
dell’Ente,  quali  ad  esempio  €  6.114,19  per 
contributi ed  €  1.947,92  per  IRAP  per  l’anno 
2026  verranno  assolti  contestualmente  alla 
liquidazione  di  quanto  dovuto  e  trovano 
imputazione  a  bilancio  sui  correlati  capitoli  di 
spesa,  macroaggregato  1  per  contributi  e 
macroaggregato 2 per I.R.A.P.;

8. kundzutun,  dass  die  zusätzlichen  Ausgaben  zu 
Lasten der Körperschaft wie z.B. für Beiträge und 
Wertschöpfungssteuer, entsprechend  mit 
voraussichtlich € 6.114,19 und € 1.947,92 für das 
Jahr 2026 beziffert  werden und gleichzeitig mit 
der  Zahlung  der  zustehenden  Beträge  gezahlt 
werden  und  auf  den  entsprechenden 
Ausgabenkapiteln, Makroaggregat 1 für Beiträge 
und  Makroaggregat  2  für  die 
Wertschöpfungssteuer verrechnet werden;
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9. di dare atto che per il 2027 e seguenti la spesa 
per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  e  a 
tempo  pieno  della  dott.ssa  Linda  Gavoni 
corrispondente ad un importo presunto lordo di € 
91.667,00 risulta  stanziata  nel  bilancio  di 
previsione 2026– 2028 ed è allocata al cdc 80100 
"Urbanistica“ missione  8, programma  1, 
macroaggregato  1  per  retribuzione,  come  da 
conteggio  allegato  prot.  n.  0044303  dd. 
12.08.2026;

9. kundzutun,  dass für  das  Jahr  2027  und  die 
folgenden Jahre die Aufnahme mit unbefristetem 
Vertrag  in  Vollzeit  100%  von  Frau  Dr.  Linda 
Gavoni mit einer voraussichtliche Ausgabe von € 
91.667,00 brutto  im Haushaltsvoranschlag 2026 
-2028 auf KS  80100  „Urbanistik“  Mission  8, 
Programm 1, Makroaggregat 1 für Entlohnungen, 
laut beiliegender Berechnung Prot.  Nr.  0044303 
vom 12.08.2026, vorgesehen ist;

10.di  dare  atto  che  gli  ulteriori  oneri  a  carico 
dell’Ente,  quali  ad  esempio  €  24.456,76  per 
contributi ed  €  7.791,70 per  IRAP  per  l’anno 
2027  e  seguenti verranno  assolti 
contestualmente  alla  liquidazione  di  quanto 
dovuto  e  trovano  imputazione  a  bilancio  sui 
correlati capitoli di spesa, macroaggregato 1 per 
contributi e macroaggregato 2 per I.R.A.P.;

10.kundzutun,  dass  die  zusätzlichen  Ausgaben  zu 
Lasten der Körperschaft wie z.B. für Beiträge und 
Wertschöpfungssteuer  entsprechend  mit 
voraussichtlich  € 24.456,76 und  €  7.791,70 für 
das  Jahr  2027  und  die  darauffolgenden  Jahre 
beziffert werden und gleichzeitig mit der Zahlung 
der zustehenden Beträge gezahlt werden und auf 
den  entsprechenden  Ausgabenkapiteln, 
Makroaggregat 1 für Beiträge und Makroaggregat 
2  für  die  Wertschöpfungssteuer  verrechnet 
werden;

11.di dare atto che il presente provvedimento può 
essere  impugnato  ai  sensi  degli  artt.  409  e 
seguenti del c.p.c.;

11.kundzutun, dass die gegenwärtige Maßnahme im 
Sinne  von  Art.  409  und  folgende  der 
Zivilprozessordnung angefochten werden kann;

12.di dare atto che, ai sensi dell'art. 183, comma 5, 
della  L.R.  03.05.2018,  n.  2,  entro il  periodo di 
pubblicazione ogni cittadino può presentare alla 
giunta  comunale  opposizione  a  tutte  le 
deliberazioni; entro 60 giorni dall'esecutività del 
presente  atto  può  essere  presentato  ricorso  al 
Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa - 
Sezione Autonoma di Bolzano; 

12.kundzutun, dass im Sinne des Art. 183, Absatz 5, 
des  R.G.  vom  03.05.2018,  Nr.  2,  jeder  Bürger 
gegen alle Beschlüsse innerhalb des Zeitraumes 
ihrer  Veröffentlichung,  Einspruch  beim 
Gemeindeausschuss erheben kann; innerhalb von 
60 Tagen ab Vollstreckbarkeit dieses Aktes kann 
beim  Regionalen  Verwaltungsgerichtshof  - 
Autonome  Sektion  Bozen,  Rekurs  eingereicht 
werden; 

13.di dichiarare, per i motivi indicati in premessa, la 
presente  deliberazione  con  voti  unanimemente 
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 183 
4° comma, della L.R. 03.05.2018, n. 2.

13.vorliegenden Beschluss im Sinne des Art. 183, 4. 
Absatz,  des  R.G.  vom  03.05.2018,  Nr.  2  mit 
einstimmig,  aus  den  in  den  Prämissen 
angeführten  Gründen,  als  unverzüglich 
vollstreckbar zu erklären.

* * * * * * * * * *

ALLEGATI
ANLAGEN

nr. prot.
Prot. Nr.

Impronta elettronica
elektronischer Abdruck

 
Parere di regolaritá tecnica

Gutachten über die fachliche Ordnungsmässigkeit

 
0044915 NMXn8X+xyUjZNQWUcrd2rgGMaFxbe29shFk8CTUf8BM=

Parere di regolaritá contabile
Gutachten über die buchhalterische Ordnungsmässigkeit

0046122 1gsCVBaUbM3Z0h8RabmRijYRfeABiMeaaGk0v/DiF8I=

* * * * * * * * * *
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Letto, confermato e sottoscritto digitalmente. Gelesen, genehmigt und digital gefertigt.

Laives, lì / Leifers, den 26/08/2026

IL SINDACO
DER BÜRGERMEISTER

IL SEGRETARIO GENERALE
DER GENERALSEKRETÄR

 geom. Giovanni SEPPI  dott.ssa/Dr. Anna CONTE
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