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CITTA DI BRUNICO

Provincia Autonoma di Bolzano-Alto Adige

STADTGEMEINDE BRUNECK

Autonome Provinz Bozen-Sudtirol

Beschluss des Delibera della
Gemeindeausschusses giunta comunale

Sitzung vom | riunione del Uhr | ore
05.10.2026 16:00

Anwesend sind | sono presenti:

A * F
Bruno Wolf Der Birgermeister Il sindaco
Antonio Bovenzi Der Vizeburgermeister Il vicesindaco
Julia Engl Die Stadtratin L'assessora
Lukas Neumair Der Stadtrat L'assessore
Hannes Niederkofler Der Stadtrat L'assessore
Stefanie Peintner Die Stadtratin L'assessora
Daniel Schonhuber Der Stadtrat L'assessore
A= abwesend bei der Sitzung | assente alla riunione (*) abwesend bei der Behandlung und Abstimmung dieses Gegenstandes
F.= nimmt mittels Fernzugang teil | prende parte in modalita remota = assente durante la trattazione e la votazione del presente oggetto
Schriftfuhrer: der Generalsekretar, Herr | Segretario: il segretario generale, signor
Paul Bergmeister
Vorsitzende/r: Presidente:
Antonio Bovenzi
in der Eigenschaft als Vizeburgermeister. in qualita di vicesindaco.

Gegenstand: Oggetto:

Personal Matrikel 32, Berufsbild Nr. 31. Erh6hung des Personale matricola 32, profilo professionale n. 31.
AusmaRBes des Teilzeitverhaltnisses fiir einen Aumento della misura del rapporto di lavoro a tempo
begrenzten Zeitraum parziale per un periodo limitato
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Personal Matrikel 32, Berufsbild Nr. 31. Erho-
hung des AusmaRes des Teilzeitverhédltnisses
fiir einen begrenzten Zeitraum

Der Direktor des Amtes Offentliche Arbeiten und
Stadtbauhof, Hannes Oberhammer, schlagt vor,
das Ausmal des Teilzeitarbeitsverhaltnisses der
Person mit Matrikel 32, Berufsbild Nr. 31, zeitweilig
von 50 % auf 73,68 % zu erhdhen, um den ordent-
lichen Arbeitsanforderungen gerecht zu werden.

Die Person mit Matrikel 32 ist mit der Erhéhung
des Ausmalles des Arbeitsverhaltnisses von 50 %
auf 73,68 % (28 Stunden/Woche), beschrankt auf
den Zeitraum vom 01.01.2027 bis 31.12.2027 ein-
verstanden.

Nach Einsicht in den Art. 16 des Einheitstextes der
Bereichsabkommen fir die Bediensteten der
Gemeinden, der Bezirksgemeinschaften und der
O.F.W.E. vom 02.07.2015 Uber die Regelung der
Teilzeit;

Nach Einsicht in den Art. 17 und 18 der Verord-
nung Uber die Verwaltungsstruktur der Stadtge-
meinde Bruneck i.g.F;

In Kenntnis der positiven Gutachten im Sinne des
Art. 185 und des Art. 187 des Kodex der ortlichen
Korperschaften der Autonomen Region Trentino-
Sudtirol, genehmigt mit R.G. Nr. 2 vom 03.05.2018:

- fachliches Gutachten mit dem elektronischen
Fingerabdruck: BYAIdDVoR-
Yn2803m4kFWx0pF 10ibWn6+MvUan/42fXY=

- buchhalterisches Gutachten mit dem elektroni-
schen Fingerabdruck: xquiSbsrzc1BXIZJdr4oj-
biE197vh5FrKSuSJe2eBCk=

Aufgrund

- des Einheitlichen Strategiedokuments 2026 —
2028 i.g.F., des Haushaltsvoranschlages des
laufenden Finanzjahres i.g.F. und des Haus-
haltsvollzugsplanes i.g.F.;

- der Satzung der Stadtgemeinde Bruneck i.g.F;

- der Verordnung Uber das Rechnungswesen
i.g.F.;

- des Kodex der ortlichen Korperschaften der Au-
tonomen Region Trentino-Sudtirol (Regionalge-
setz Nr. 2 vom 03.05.2018 i.g.F.);

- des Landesgesetzes Nr. 25 vom 12.12.2016
,Buchhaltungs- und Finanzordnung der Ge-
meinden und Bezirksgemeinschaften“ i.g.F;

beschlieBt

DER GEMEINDEAUSSCHUSS

einstimmig durch Handerheben:

Personale matricola 32, profilo professionale n.
31. Aumento della misura del rapporto di lavoro
a tempo parziale per un periodo limitato

Per poter far fronte alle esigenze ordinarie di lavo-
ro, il direttore dell’ufficio Lavori pubblici e cantiere
comunale, Hannes Oberhammer, ha proposto di
aumentare temporaneamente la misura occupazio-
nale del rapporto di lavoro a tempo parziale della
persona con matricola 32, profilo professionale
n. 31, dal 50% al 73,68%.

La persona con matricola 32 accetta I'aumento del-
la misura del rapporto di lavoro dal 50% al 73,68%
(28 ore settimanali) per il periodo dal 01/01/2027 al
31/12/2027.

Visto I'art. 16 del Testo Unico degli accordi di com-
parto per i dipendenti dei comuni, delle comunita
comprensoriali e delle I.P.A.B. del 02/07/2015 rela-
tivo alle disposizioni di lavoro a tempo parziale;

Visto l'art. 17 e 18 del regolamento della struttura
amministrativa della Citta di Brunico nel testo vi-
gente;

Visti i pareri favorevoli ai sensi dell'art. 185 e
dell’'art. 187 del Codice degli enti locali della Regio-
ne Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con
L.R. n. 2 del 03/05/2018:

- parere tecnico con l'impronta digitale: BYAIdD-
VoRYn2803m4kFWx0pF10ibWn6+MvUan/
42fXY=

- parere contabile con I'impronta digitale: xqui5b-
srzc1BXIZJdr4ojbiE197vhSFrKSuSJe2eBCk=

Visti

- il Documento unico di programmazione 2026 —
2028 nel testo vigente, il bilancio di previsione
dell’anno finanziario corrente nel testo vigente e
il piano esecutivo di gestione nel testo vigente;

- lo statuto della Citta di Brunico nel testo vigente;

- il regolamento di contabilita nel testo vigente;

- il Codice degli enti locali della Regione Autono-
ma Trentino-Alto Adige (legge regionale n. 2 del
03/05/2018 nel testo vigente);

- la legge provinciale n. 25 del 12/12/2016 “Ordi-
namento finanziario e contabile dei comuni e
delle comunita comprensoriali” nel testo vigente;

LA GIUNTA COMUNALE

delibera

ad unanimita dei voti espressi per alzata di mano:
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1)

2)

3)

Das Ausmaly der Teilzeitbeschaftigung der
Person mit Matrikel 32 wird fir den Zeitraum
vom 01.01.2027 bis 31.12.2027 von 50 % (19
Stunden pro Woche) auf 73,68 % (28 Stunden
pro Woche) erhoht.

Die Besoldung wird fur den Zeitraum
01.01.2027 bis 31.12.2027 auf 73,68 % erhoht.

Die Gesamtausgabe wird wie folgt angelastet:

1)

2)

3)

Per il periodo 01/01/2027 - 31/12/2027 la misu-
ra del rapporto di lavoro a tempo parziale della
persona con matricola 32 viene aumentata dal
50% (19 ore settimanali) al 73,68% (28 ore
settimanali).

Per il periodo dal 01/01/2027 al 31/12/2027 il
trattamento economico verra aumentato al
73,68%.

La spesa totale viene imputata come segue:

Geldvergitungen

Falligkeit

Kapitel | capitolo:
01061.01.010100

Verpflichtung | impegno:

monatlich | mensilmente Scadenza

Retribuzioni in denaro

Effektive Sozialbeitrdge zu Lasten der

Koérperschaft

Falligkeit

Kapitel | capitolo:
01061.01.020100

Verpflichtung | impegno:

monatlich | mensilmente Scadenza

Contributi sociali effettivi a carico
dell'ente
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Gelesen, genehmigt und unterfertigt
Der Vorsitzende | Il presidente

Antonio Bovenzi

Letto, approvato e sottoscritto
Der Generalsekretar | |l segretario generale

Paul Bergmeister

Jede Birgerin und jeder Birger kann wahrend der
zehntagigen Verodffentlichungsfrist gegen alle Beschlisse
Einspruch beim Gemeindeausschuss erheben
Auflerdem kann vorliegende MalRnahme gemaf Art. 410
und ff. der ZPO angefochten werden.

Entro il periodo di pubblicazione di dieci giorni, ogni
cittadina e ogni cittadino puo presentare opposizione alla
giunta comunale contro tutte le delibere.

Inoltre il presente provvedimento pud essere impugnato ai
sensi degli art. 410 e ss. c.p.c.

Digital signiertes Dokument.

Documento firmato tramite firma digitale.
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